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Abilio envia a Camara projeto que per miterenovar contratos da
Educacéo

Educacéo publica em destaque

Secom Cuiaba

O prefeito de Cuiabd, Abilio Brunini, e 0 secretério municipal de Educacéo, Reginaldo Alves Teixeira,
encaminharam a Camara Municipal um projeto de lei que amplia o prazo para contratacéo temporaria de
profissionais da Rede Municipal de Ensino. A proposta busca permitir arenovacgao de contratos e reduzir a
necessidade de realizagao recorrente de processos seletivos, garantindo maior continuidade aos servigos
educacionais. O Projeto de Lei n°® 383/2026 foi protocolado pelo Executivo em 24 de agosto.

O prefeito Abilio Brunini destacou que a proposta busca evitar a realizacdo de processos sel etivos todos 0s
anos para atender a uma necessidade que permanece na Rede Municipal de Ensino. “Eu tenho o desgjo de
evitar que fique fazendo processo seletivo todos os anos. Nés vamos fazer um processo seletivo, vale
contrato dois anos, a gente renova e depois faz um processo seletivo novo”, afirmou. Segundo ele, amedida
permite dar maior estabilidade ao planejamento da Educagdo, sem deixar de cumprir aexigénciade
realizagdo de concurso publico.

A propostaateraalel Municipal n° 4.424, de 2003, que regulamenta as contratagdes temporarias por
excepcional interesse publico. Pelo texto, os contratos enquadrados na hipotese de contratacéo de professores
substitutos e visitantes poder&o ter duracéo de até 18 meses, com possibilidade de uma Unica prorrogagdo por
igual periodo, alcancando o limite maximo de 36 meses. A mudanca também prevé a aplicagéo da novaregra
aos contratos temporarios vigentes e aos processos sel etivos simplificados ainda dentro do prazo de validade,
desde que atendidos os requisitos legais.

Durante conversa sobre a medida, o prefeito destacou que pretende evitar arealizagdo de novos processos
seletivos todos os anos quando a necessidade de profissionais permanece. “Eu tenho o desgjo de evitar que
figue fazendo processo seletivo todos os anos. Nés vamos fazer um processo seletivo, vale contrato dois
anos, a gente renova e depois faz um processo seletivo novo”, afirmou Abilio, ao explicar que a mudanca
também sera acompanhada dos estudos necessarios para a realizacdo de concurso publico na Educacéo.



Segundo o secretario Reginaldo, a equipe técnica da Secretaria de Educacdo realizou estudos e buscou
orientacdo juridica para estruturar a proposta. A Secretaria havia encaminhado a Procuradoria-Geral do
Municipio uma solicitacdo para analisar a alteracdo dalegislacdo e a possibilidade de aplicar a nova
sistematica aos contratos e processos sel etivos em andamento.

O secretario municipal de Educacéo, Reginaldo Alves Teixeira, ressaltou que, paralelamente a proposta de
alteracdo dalegislacéo, ja estd em andamento o planejamento para a realizacdo de concurso publico na
Educacdo. “Em paralelo, a gente esta fazendo um estudo também para continuar ai com o concurso publico,
gue é uma exigéncia ai jafaz ha bastante tempo, e a gente esta fazendo esse estudo”, afirmou. Ele explicou
gue, enquanto o concurso € estruturado, a Secretaria trabalha para viabilizar a renovagéo dos contratos dos
profissionais selecionados, caso a Camara aprove a ateragdo legidlativa.

A justificativa administrativa aponta que a realizagdo sucessiva de processos sel etivos exige mobilizagéo de
equipes para elaboracdo de editais, inscric¢des, andlise documental, recursos, homol ogagdo, convocagao,
contratacdo, cadastramento, atribuicdo e lotagcdo. A repeticdo desses procedimentos também gera custos e
pode provocar dificuldades na organizacao das unidades e no inicio dos periodos | etivos.

Para os professores, a Secretaria destaca ainda o impacto pedagdgico da continuidade dos profissionais. A
permanéncia durante o periodo em que existir a necessidade temporéaria contribui para preservar o
plangjamento, acompanhar a aprendizagem dos estudantes e manter a integragcdo entre docentes, equipes
gestoras e comunidade escolar.

A proposta, no entanto, ndo garante a renovagdo automética dos contratos. O texto estabelece que a
prorrogacdo dependera da necessidade da Administracéo, da permanéncia da situacéo temporaria de
excepcional interesse publico, da disponibilidade orcamentéria e financeira e do cumprimento dos demais
requisitos legais.

O projeto também deixa claro que aampliagdo do prazo ndo transforma os contratos temporarios em vincul os
permanentes e ndo substitui 0 concurso publico como forma de ingresso efetivo no servico publico. A
Prefeiturainformou que, paralelamente a tramitac&o da proposta, a Secretaria de Educacéo trabalha em
estudos para avancar narealizagdo de concurso publico para a érea.



