
Sexta-Feira, 14 de Agosto de 2026

Prefeitura de Cuiabá disponibiliza 325 vagas de emprego com
salários até R$ 7,4 mil

Secretaria Municipal de Trabalho abre oportunidades em diversos setores, com destaque para Mestre
de Obras e outras posições técnicas

A Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Econômico de Cuiabá disponibiliza um total de 325
postos de trabalho através do Sistema Nacional de Emprego (SINE). As oportunidades abrangem múltiplos
níveis de qualificação e ramos econômicos, com remunerações que alcançam R$ 7.409,15 mensais.

A vaga com maior remuneração é para Mestre de Obras, oferecendo salário mensal de R$ 7.409,15,
complementado por benefícios como vale-transporte, alojamento e tíquete-alimentação. A posição demanda
ensino médio completo e experiência comprovada na área.

Além da vaga principal, o processo seletivo contempla diversas funções técnicas e especializadas com
salários competitivos. O Analista Contábil recebe R$ 6.000,00 acompanhado de refeição, auxílio-
combustível e plano de saúde, exigindo superior completo e vivência profissional. O Instrutor de
Aprendizagem e Treinamento Industrial também oferece R$ 6.000,00, acrescido de seguro de vida,
assistência odontológica, vale-alimentação de R$ 400,00 e cobertura de saúde, necessitando de ensino médio
e experiência.

Entre as funções operacionais, destacam-se: Mecânico de Manutenção de Máquinas em Geral (6 postos) com
salário de R$ 4.000,00 e benefícios como transporte fretado e refeição; Mecânico de Equipamento Pesado (4
postos) remunerado em R$ 3.900,00 com seguro de vida e assistências complementares; Motorista de
Caminhão/Vendedor Pracista (2 postos) com R$ 3.726,00 e reembolso de deslocamento; Técnico de
Enfermagem do Trabalho (1 vaga) com R$ 3.535,00; Operador de Retroescavadeira (7 postos) com R$
3.428,77; e Borracheiro (1 vaga) com R$ 3.200,00.

Para candidatos em busca de recolocação rápida ou primeira oportunidade, existem vagas em larga escala em
setores diversos. A Construção Civil oferta mais de 50 posições de Servente de Obras com remunerações
entre R$ 1.632,91 e R$ 1.779,44, muitas delas sem exigências de escolaridade ou experiência anterior. O
segmento de Vendas disponibiliza 35 vagas de Operador (Lojas) entre R$ 1.621,00 e R$ 1.720,00, mais R$
400,00 de assiduidade e plano de carreira.

Outras oportunidades em volume incluem: Auxiliar de Logística com 20 vagas pagando R$ 1.850,00 com
vale-transporte, cesta básica e auxílio-combustível; Auxiliar de Limpeza com remunerações até R$ 2.225,00,
refeição no local e vale-alimentação; e Ajudante de Obras com 16 postos oferecendo até R$ 2.000,00 mais
benefícios complementares.

Os candidatos interessados devem dirigir-se à Secretaria Municipal de Trabalho, localizada na Praça Rachid
Jaudy, Avenida Isaac Póvoas, Centro Norte, Cuiabá-MT. O atendimento funciona das 8h às 17h.



Contatos para atendimento:

SINE (Busca de vagas): (65) 3324-9480 | WhatsApp: (65) 99251-7480 | sine.pmc@cuiaba.mt.gov.br

Empregadores (Anúncio de vagas): (65) 3324-9477 | WhatsApp: (65) 99255-2450 |
sine.pmc@cuiaba.mt.gov.br

Atendimento MEI: (65) 3324-9470 | WhatsApp: (65) 99217-2903 | sala.doempreendedor@cuiaba.mt.gov.br

Programa Jovem Aprendiz e Estágio: (65) 3324-9481 | WhatsApp: (65) 99241-0935 |
estagio.pmc@cuiaba.mt.gov.br

Caravana do Trabalho: (65) 3324-9479 | WhatsApp: (65) 99294-8484 | smtrabalho@cuiaba.mt.gov.br


