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FGTS:. Nova decisdo do TST define qual Justica julgara pedidos de
saque

Tribunal Superior do Trabalho mudaregra sobre competéncia judicial para casos de saque do FGTS.
Entenda como funciona a nova orientacao.

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) implementou uma mudanca significativa nas regras de competéncia
judicial para agdes envolvendo o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS). A partir dessa nova
orientacdo, ainstancia responsavel por julgar o caso dependera especificamente do motivo que levou o
trabalhador a solicitar aretirada dos recursos.
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O que é FGTS? Trata-se de uma reserva financeira obrigatéria que toda empresa deve manter para seus

empregados. Mensalmente, a organizacdo deposita 8% da remuneracéo do funcionario em conta especifica
Os saques sdo permitidos apenas em situacdes legalmente previstas, tais como demissdo imotivada,
aposentadoria, aquisicao de imovel residencia e outras hipoteses especiais.

Conforme a decisdo proferida, solicitacdes relacionadas a conclusdo ou interrupgdo do vinculo empregaticio,
como dispensaimotivada, rescisdo indireta, rescisio consensual entre empregado e empregador ou dissolucdo
empresarial, permanecerdo sob andlise da Justica Trabalhista. Esses casos continuar&o sendo julgados nesse
segmento especifico do Judiciario.

Por outro lado, requisi¢des de saque fundamentadas em situacfes que ndo guardam relacéo direta com o
vinculo de emprego, como enfermidade grave, aposentadoria, financiamento para habitacéo ou ocorréncia de
desastre publico, serdo encaminhadas para analise da Justica Civel.

O julgamento ocorreu durante andlise de incidente de recursos repetitivos, procedimento destinado a
padronizar entendimentos nos tribunais acerca de questdes que se manifestam em milhares de demandas
distintas.



Importante: Esta decisdo ndo modifica as modalidades de saque do FGTS. As circunstancias em que o
trabal hador pode movimentar a conta continuam idénticas aquel as definidas pelalei. O que sofre alteracéo é
exclusivamente o destino do processo judicial quando ha necessidade de intervencdo do Judiciério para
solucéo de conflitos.

Segundo declaractes da prépria Corte, o resultado prético mais relevante da decisdo € proporcionar
seguranca juridica superior e eliminar incertezas referentes ao 6rgdo judiciario competente para cadatipo de
demanda.

Compreendendo a mudanca

O julgamento abordou questéo historicamente controvertida nos tribunais: qual segmento do Judiciario
deve examinar pedidos de saque do FGTS quando a deliberacéo judicial setorna necessaria para
liberar osvalores.

Anteriormente, 0 posicionamento predominante no TST determinava que praticamente todas as demandas
referentes a movimentacdo do FGTS deveriam ser processadas na Justica do Trabalho. Contrastando com
isso, 0 Superior Tribunal de Justica (STJ) sustentava que inimeros desses processos pertenciam a Justica
Estadua comum.

Apbs reanalisar amatéria, o Tribunal do Trabalho classificou as hipéteses de saque em duas categorias
distintas:

e Primeira categoria: Engloba situacfes diretamente vinculadas ao relacionamento laboral. Exemplos
incluem: dispensaimotivada, rescisdo indireta, rescisdo amigéavel entre empregado e empregador e
encerramentos de atividades empresariais. Nessas hipoteses, a liberacéo dos recursos demanda exame de
questdes trabal histas especificas, mantendo competéncia com a Justica do Trabal ho.

e Segunda categoria: Compreende situagdes cuja viabilidade de saque prescinde da apreciacdo das
relacdes empregaticias. Constam: aposentadoria, doenca grave, obito do trabalhador, empréstimo
habitacional e ocorréncias de calamidade publica.

Segundo a fundamentacdo do TST, nas hipdteses inseridas na segunda categoria, 0 magistrado ndo necessita
deliberar sobre matérias trabal histas nem examinar o acordo laboral. Necessario apenas constatar se 0
individuo satisfaz aos critérios legais para fazer uso da conta FGTS. Portanto, essas demandas serdo
dirimidas pela Justica Civel.

Uma vez que a decisdo revoga orientacdo anteriormente consolidada no préprio TST, a Corte estipulou
medidas transitorias para prevenir danos aos envolvidos nos processos.

Os processosja finalizados em sentenca de mérito anterior a divulgacdo da decisio per manecer 80 sob
analise da Justica do Trabalho até sua conclusao definitiva, abrangendo inclusive o cumprimento das
obrigacoes.

Os demais processos se submeterdo ao novo critério de reparticdo de competéncias estabel ecido pelo
tribunal.



