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Cuiabá conclui fase de entrevistas para seleção de 548 diretores e
coordenadores da rede municipal

Processo inédito de seleção contempla vagas para cargos de gestão educacional com transparência e
gravação de todas as entrevistas

A Administração Municipal de Cuiabá, através da Secretaria Municipal de Educação, finalizou nesta quinta-
feira (23) a etapa de entrevistas referente ao concurso para provimento de 548 postos de trabalho destinados a
diretores e coordenadores pedagogos da rede pública municipal. Executada pela primeira vez nesta
modalidade, esta fase marca um progresso significativo na modernização da gestão da educação municipal,
reforçando os valores de transparência, eficiência administrativa e meritocracia.

Ao longo de três dias consecutivos, as avaliações foram supervisionadas por dez comissões independentes
compostas por especialistas e facilitadores, mantendo elevados padrões de qualidade. O desenvolvimento da
atividade ocorreu, predominantemente, sem intercorrências, permanecendo alinhado ao cronograma
previamente estipulado e aos protocolos estabelecidos pela administração para este segmento do certame.

Visando fortalecer a credibilidade e a rastreabilidade do processo, a totalidade das sessões de entrevista foi
registrada por meio de audiovisual. Conforme ressaltado pelo gestor da pasta de Educação, Reginaldo
Teixeira, este registro documenta formalmente todos os atos realizados, garantindo lisura processual e
permitindo futuras verificações sempre que necessário.

Eventuais situações que demandassem tratamento especial foram identificadas durante as entrevistas, porém
resolvidas rapidamente pela divisão de Gestão de Pessoas, preservando assim a sequência dos trabalhos e
garantindo conformidade com os princípios legais e democráticos, sem interferências no andamento
satisfatório do certame.

A coordenadora geral do processo seletivo, Anna Flávia de Jorge dos Santos, expressou satisfação com os
resultados alcançados, elogiando o desempenho profissional dos entrevistadores e das equipes
administrativas envolvidas, que agiram com organização, cooperação e fidelidade integral aos regulamentos
vigentes, viabilizando a conclusão dessa fase conforme programado.

A proclamação dos resultados finais será publicada no ambiente digital da banca examinadora Selecon,
gestora do procedimento seletivo. Todos os participantes devem manter acompanhamento contínuo dos
comunicados disponibilizados nos portais oficiais para se manterem informados sobre as próximas fases e a
homologação das classificações.


