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Hospital Central abre 200+ vagas para profissionais de nível médio
e técnico em Cuiabá

Instituição pública administrada pelo Einstein Hospital Israelita recruta para farmácia, enfermagem,
administrativo e engenharia clínica

Magnific

O Hospital Central de Alta Complexidade de Mato Grosso, gerenciado pelo Einstein Hospital Israelita, está
recrutando ativamente mais de 200 profissionais para integrar seu quadro de pessoal em posições de nível
médio e técnico. As oportunidades contemplam as áreas de auxiliar farmacêutico, técnico de apoio
administrativo, técnico em enfermagem e técnico de engenharia clínica. O processo seletivo também recebe
candidatos em busca de primeira experiência profissional.

Na posição de auxiliar de farmácia, voltada a candidatos com ensino médio completo, o requisito inclui
conhecimento básico do pacote Office. As atribuições englobam organização, distribuição e dispensação de
medicamentos nas unidades farmacêuticas, além de coordenação com o almoxarifado hospitalar.
Aproximadamente 50 vagas foram divulgadas para este cargo.

A função de técnico administrativo destina-se a profissionais com ensino médio completo, atuando
diretamente no atendimento ao paciente. Suas atividades envolvem recepção de pacientes, acompanhantes e
familiares, apoio às equipes clínicas, realização de cadastros de pacientes, registro de exames em sistemas
informatizados e gestão de agendamentos. Conhecimento intermediário do pacote Office é solicitado.
Aproximadamente 70 posições estão abertas para este cargo.

https://cdn.estadaomatogrosso.com.br/storage/webdisco/2026/07/17/800x600/d8302bb8882c717ea196bed6432ac4c0.jpeg


Ana Júlia Leme, gerente de Recursos Humanos do Hospital Central, destaca a importância destas funções:


