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Abilio garante RGA einjeta R$ 88 milhdes na valorizacao dos
servidores de Cuiaba

RGA evalorizacao dos servidor es

Secom Cuiaba

A Prefeitura de Cuiaba publica nesta quarta-feira (20) o regjuste geral anual (RGA) dos servidores
municipais, com impacto financeiro estimado em R$ 88 milhdes na folha de pagamento. O percentual serade
4,11% para os servidores em gera e de 3,51% para os profissionais da educacéo, diferenca explicada pela
unificacdo da data-base dos servidores para o més de maio.

Segundo o prefeito municipal, Abilio Brunini, cercade R$ 69,9 milhdes do impacto total correspondem aos
servidores ativos, enquanto R$ 21,9 milhdes sdo destinados aos inativos e aposentados previdenciarios.

O prefeito destacou que o decreto do RGA ser& publicado ainda nesta quarta-feira e explicou que a diferenca
entre os indices ndo representa perda salarial para os profissionais da educagdo, mas sim uma adequacdo ao
periodo considerado no célculo inflacionério.

“Os demais servidores recebem 4,11% porque esse percentual contabiliza 12 meses de inflagdo. Jaa
educacéo tera 3,51% porque houve a unificacéo da data-base paramaio e, nesse caso, o calculo considera
apenas 10 meses desde o Ultimo reagjuste’, afirmou o prefeito.

Abilio ressaltou ainda que, a partir do préximo ano, atendéncia é de equalizacéo dos percentuais entre todas
as categorias. “Dagui parafrente, adiferencado RGA vai ser igual paratodos os servidores. O que muda
agora é apenas o periodo utilizado no clculo”, acrescentou.

O secretario municipal de Economia, Marcelo Bussiki, explicou que o RGA é cal culado automaticamente
com base nos indices oficiais de inflacdo acumulados no periodo de referéncia.



“O regjuste geral anua segue a variagdo inflacionéria dos Ultimos 12 meses. Como a educacdo tinha uma
data-base diferente, ainda ndo completou esse periodo desde o Ultimo regjuste. Por isso, o indice aplicado
neste momento é proporcional a 10 meses’, explicou Bussiki.

O secretario também afirmou que a equiparacéo imediata do percentual da educacdo aos 4,11% representaria
ganho real acimadainflagdo, o que exigiria autorizagéo legislativa.

“Se 0 municipio decidir aplicar 4,11% também para a educagado neste momento, isso deixa de ser apenas
recomposi¢do inflacionéria e passa a configurar ganho real referente aos dois meses néo contabilizados
anteriormente. Nesse caso, seria necessaria a aprovacao de um projeto de lei pela Camara Municipal”,
completou.

Os aposentados com direito a paridade receberdo os mesmos percentuais aplicados aos servidores da ativa,
conforme a categoria correspondente.



