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Mais de 200 aprovados em concurso público são convocados para
reforçar a saúde em Cuiabá

Reforço na saúde de Cuiabá

Secom Cuiabá 

 

A Prefeitura de Cuiabá, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, convocou nesta sexta-feira (27)
candidatos aprovados no concurso público da área da saúde, ampliando a força de trabalho e fortalecendo a
rede pública no município. A convocação foi publicada em edição suplementar da Gazeta Municipal,
oficializando mais uma etapa do chamamento iniciado a partir do certame de 2022.

 

Ao todo, mais de 200 profissionais foram convocados para ocupar cargos estratégicos, entre eles enfermeiros,
técnicos de saúde bucal, fonoaudiólogos e oficiais técnicos administrativos em saúde. A medida atende à
demanda crescente nas unidades e garante a recomposição de equipes, além de possibilitar a ampliação de
serviços em diversas regiões da capital.

 

Os convocados integram o concurso público nº 001/2022/SMS, homologado em 2023, e passam agora para a
fase de entrega documental e exames admissionais. Conforme o edital, os profissionais deverão cumprir os
requisitos legais e apresentar a documentação exclusivamente pelo Portal de Serviços do Cidadão, dentro do
prazo estipulado.

 

O reforço no quadro de servidores impacta diretamente no funcionamento das unidades básicas de saúde e
demais estruturas da rede municipal. Na prática, a chegada desses profissionais contribui para a redução do
tempo de espera por atendimentos, maior cobertura da atenção primária, fortalecimento das equipes
multiprofissionais e ampliação da assistência preventiva e especializada.

 

Além disso, a convocação representa um avanço na organização da rede pública, permitindo melhor
distribuição dos profissionais conforme as necessidades de cada região. Com isso, a gestão municipal busca
garantir mais eficiência no atendimento, qualidade nos serviços prestados e maior proximidade com a
população.

 



Outro ponto importante é que o chamamento também assegura a continuidade das políticas públicas de
saúde, com profissionais qualificados e selecionados por meio de concurso público, reforçando o
compromisso com a transparência e a valorização do serviço público.

 

A gestão reforça ainda que os candidatos convocados devem ficar atentos aos prazos e às orientações
descritas na Gazeta Municipal, já que o não cumprimento das exigências pode resultar na perda da vagas. 


