
Sábado, 28 de Marco de 2026

TCE-MT inicia Avaliação de Desempenho 2025 para servidores e
lídere

Processo online vai subsidiar capacitações e aprimorar a prestação de serviços

REDAÇÃO

O Tribunal de Contas de Mato Grosso (TCE-MT) deu início, nesta segunda-feira (15), a Avaliação de
Desempenho com Foco em Competências de 2025. Voltada aos servidores efetivos e comissionados, a
análise é feita online e tem como objetivo o avanço das rotinas de trabalho, o reconhecimento e a valorização
profissional. 

Disponível até o dia 26 de setembro, a avaliação segue o cronograma estabelecido pela portaria n° 092/2025
, que foi publicada no Diário Oficial de Contas do dia 10 de setembro.

A avaliação é promovida pela Secretaria Executiva de Gestão de Pessoas e tem como objetivo o
aprimoramento do trabalho no TCE-MT. Isso porque, os resultados subsidiam a oferta de futuras
capacitações, o que garante a melhora na prestação de serviços aos jurisdicionados e à sociedade.

“Quando conhecemos melhor nossos pontos fortes e os desafios a superar, conseguimos direcionar esforços
para oferecer serviços de maior qualidade à sociedade. Por isso, a participação de todos os setores é essencial
para a efetividade do processo”, destaca o titular da secretaria, Enéias Viegas.

Para auxiliar os participantes, foram disponibilizados dois guias com instruções simples sobre o
preenchimento.

- Passo a passo SERVIDORES (Clique aqui)

- Passo a passo LÍDERES (Clique aqui)

- Acesso à avaliação (Clique aqui)

 

https://www.tce.mt.gov.br/conteudo/download/id/144900
https://www.tce.mt.gov.br/conteudo/download/id/144898
https://www.tce.mt.gov.br/conteudo/download/id/144897
https://kognus.tce.mt.gov.br/

