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As cotas raciais foram implementadas para combater as desigual dades histéricas enfrentadas pela popul acéo
negra, com o objetivo de proporcionar maior acesso a educagao superior e ao mercado de trabal ho.

Apresento avocé, leitor, uma andlise critica dos impactos das cotas raciais na sociedade brasileira, lembrando
gue temos mais tempo de escravidao do que de liberdade, e que, ndo raras vezes, somos surpreendidos com
revel agbes de trabal hadores submetidos a condi¢des andl ogas a escravidao.

O Brasil é marcado por profundas desigualdades raciais, cuja origem remonta a escravidéo e a segregacao
social. Mesmo apds a abolicdo da escravatura, a populacéo negra continua enfrentando dificuldades no
acesso a recursos basicos, como educacéo, salde e emprego. Essa exclusdo estrutural persiste até os dias
atuais, refletindo-se nas estatisticas de pobreza, mortalidade e desemprego, que af etam desproporcionalmente
negros e pardos.

As cotasraciais surgem como uma forma de reparagéo socia. A politica de cotas é uma estratégia importante
parareduzir a desigual dade educacional, pois garante 0 acesso as universidades e proporciona condicdes para
0 iNgresso e sucesso académico.

O impacto das cotas raciais no Brasil tem sido positivo, contribuindo para um aumento significativo do
numero de negros e pardos nas universidades e no mercado de trabalho. Além disso, tem elevado a
autoestima e a visibilidade de grupos historicamente marginalizados.

A implementacdo das cotas aumentou 0 nimero de negros e pardos nas universidades publicas e impul sionou
a empregabilidade desses grupos em setores antes pouco representados.

Embora seja uma medida necesséria, muitos criticam sua implementacdo, argumentando que as cotas podem
reforcar divisdesraciais, em vez de promover aintegracéo social. Além disso, ha discussdes sobre a
meritocracia, que preza aigualdade de condi¢des para todos, como se houvesse uma verdadeiraigualdade. A
meritocracia, ao desconsiderar as desigual dades historicas e estruturais, ignora as barreiras que muitos grupos
enfrentam para competir em condigdes iguais. Sem politicas afirmativas, essas desigualdades seriam
perpetuadas, e ainclusdo social de muitos brasileiros ficaria ainda mais distante.

A verdade € que, sem a adocao de politicas afirmativas, as desigualdades raciais continuardo a ser
perpetuadas. As cotas raciais representam uma tentativa importante de corrigir distorgdes historicas e garantir
ainclusdo de grupos desfavorecidos. Embora ndo sejam a solucéo definitiva para as desigualdades raciais,
elas sGo uma ferramenta necessaria para promover aigualdade de oportunidades no Brasil.



A continuidade e aprimoramento dessa politica sdo fundamentais, assim como o investimento em outras
medidas complementares, como a melhoria da qualidade da educacéo bésica e o combate ao preconceito
racial, para que a sociedade brasileira se torne, de fato, mais justa e igualitéria.

Finalizo, ressaltando minha esperanca de que, no futuro, possamos viver em um Brasil onde as cotas néo
serdo mais necessarias, porque aigualdade real jatera sido alcancada.
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