
Terca-Feira, 23 de Dezembro de 2025

Governo de MT prorroga prazo de validade de concursos da
Segurança Pública

POR MAIS DOIS ANOS

Da Redação

O Governo de Mato Grosso prorrogou o prazo de validade dos concursos públicos realizados para formação
de cadastros de reservas para diversos setores da Segurança Pública. A prorrogação de três concursos, pelo
prazo de dois anos, foi publicada no Diário Oficial do Estado desta quinta-feira (21.11).

Com a medida, os concursos que formaram as listas de candidatos classificados para cadastros de reservas
nos cargos de soldado e oficial da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros, além de oficiais do quadro de
serviço de saúde da PMMT, terão validade até o dia 2 de dezembro de 2026.

O concurso da Polícia Judiciária Civil para os cargos de delegado e investigador, realizado em 2022, também
está prorrogado até o dia 2 de dezembro de 2026. A prorrogação foi publicada no Diário Oficial do dia 5 de
novembro. 

O secretário de Estado de Segurança Pública, coronel César Roveri, destaca que a prorrogação do prazo
demonstra a preocupação do Governo do Estado não somente com a estruturação material e a modernização
da Segurança Pública, mas, principalmente, com a garantia do aumento do efetivo na prestação de serviços à
população.

“A prorrogação legaliza e torna ágil a convocação de novos servidores. Convocações que faremos dentro das
necessidades do serviço público e da capacidade financeira do Estado", afirma. 

Outras prorrogações

O Governo também prorrogou, para até junho de 2025, o concurso realizado em 2018 para o Sistema
Socioeducativo. Este mês, por exemplo, está em andamento o processo de nomeação de mais 40 candidatos
do cadastro de reserva.

Outro concurso que teve o prazo de validade prorrogado foi o da Perícia Oficial e Identificação Técnica
(Politec), realizado em 2022. O ato de prorrogação foi publicado no primeiro semestre deste ano. Com isso, o
certame tem validade até junho de 2026.

Nomeações

Entre 2019 e outubro deste ano, o Governo do Estado nomeou 2.300 novos servidores públicos para a
Segurança Pública, classificados em concursos realizados para formação de cadastros de reserva.



As nomeações incluem 654 aprovados para a Polícia Militar, 446 para a Polícia Judiciária Civil, 400 no
Sistema Prisional, 340 no Socioeducativo, 286 na Politec e 156 no Corpo de Bombeiros.


